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	ANEXO  I   - PROYECTO FORMATIVO



	ACUERDO de 14 de octubre de 2014, del Consejo de Gobierno de la Universidad de Oviedo, por el que se aprueba el Reglamento de prácticas externas de la Universidad de Oviedo.

	 

	Prácticas regladas (curriculares)
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Asignatura matriculada: 
PRACTICAS EN EMPRESA I

PRACTICAS EN EMPRESA II
TFM en Empresa
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Asignatura matriculada: 
TRABAJO FIN DE MÁSTER (TFM)
Prácticas voluntarias (extracurriculares)
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	Indique si la realización de las prácticas implica contacto habitual con menores (1)
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	Nombre y apellidos:

DNI
Dirección:

Teléfono/s
Correo/s  electrónico/s
Titulación en la que está matriculado:

MASTER UNIVERSITARIO EN INGENIERÍA QUÍMICA POR LA UNIVERSIDAD DE OVIEDO
Seguro escolar:

SI
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NO
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	EMPRESA, ENTIDAD, INSTITUCIÓN  DONDE SE REALIZAN LAS PRÁCTICAS:


	Nombre fiscal de la empresa/organismo/entidad:

CIF:

Dirección y localidad del centro de trabajo


	 

	DETALLE DE LAS PRÁCTICAS:


	Fecha de inicio:

Fecha de fin:

Duración en horas


	 

	JORNADA DE LAS PRÁCTICAS:


	Horas al día:

Días de la semana:



	 

	BOLSA O AYUDA AL ESTUDIO


	SI   
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      (2) EUROS BRUTOS/MES QUE SERÁN ABONADOS POR 
NO
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	ACTIVIDADES A DESARROLLAR


	 


	

	COMPETENCIAS A ADQUIRIR DURANTE LAS PRÁCTICAS


	PRACTICAS EN EMPRESA I (3 ECTS = 60 h):
· Tener capacidad de análisis y síntesis para el progreso continuo de productos, procesos, sistemas y servicios utilizando criterios de seguridad, viabilidad económica, calidad y gestión medioambiental 

· Adaptarse a los cambios, siendo capaz de aplicar tecnologías nuevas y avanzadas y otros progresos relevantes, con iniciativa y espíritu emprendedor.
· Poseer las habilidades del aprendizaje autónomo para mantener y mejorar las competencias propias de la ingeniería química que permitan el desarrollo continuo de la profesión.
· Mostrar buena capacidad de comunicación técnica, tanto oral como escrita. 
PRACTICAS EN EMPRESA II (9 ECTS = 180 h):
· Dirigir y realizar la verificación, el control de instalaciones, procesos y productos, así como certificaciones, auditorías, verificaciones, ensayos e informes.

· Dirigir y supervisar todo tipo de instalaciones, procesos, sistemas y servicios de las diferentes áreas industriales relacionadas con la ingeniería química.
· Integrar conocimientos y enfrentarse a la complejidad de emitir juicios y toma de decisiones, a partir de información incompleta o limitada, que incluyan reflexiones sobre las responsabilidades sociales y éticas del ejercicio profesional.
· Mostrar buena capacidad de comunicación técnica, tanto oral como escrita.
TFM (18 ECTS = 450 h):
· Capacidad para aplicar el método científico y los principios de la ingeniería y economía, para formular y resolver problemas complejos en procesos, equipos, instalaciones y servicios, en los que la materia experimente cambios en su composición, estado o contenido energético, característicos de la industria química y de otros sectores relacionados entre los que se encuentran el farmacéutico, biotecnológico, materiales, energético, alimentario o medioambiental.

· Concebir, proyectar, calcular, y diseñar procesos, equipos, instalaciones industriales y servicios, en el ámbito de la ingeniería química y sectores industriales relacionados, en términos de calidad, seguridad, economía, uso racional y eficiente de los recursos naturales y conservación del medio ambiente.

· Realizar la investigación apropiada, emprender el diseño y dirigir el desarrollo de soluciones de ingeniería, en entornos nuevos o poco conocidos, relacionando creatividad, originalidad, innovación y transferencia de tecnología.

· Tener capacidad de análisis y síntesis para el progreso continuo de productos, procesos, sistemas y servicios utilizando criterios de seguridad, viabilidad económica, calidad y gestión medioambiental.

· Comunicar y discutir propuestas y conclusiones en foros multilingües, especializados y no especializados, de un modo claro y sin ambigüedades.

· Adaptarse a los cambios, siendo capaz de aplicar tecnologías nuevas y avanzadas y otros progresos relevantes, con iniciativa y espíritu emprendedor.

· Poseer las habilidades del aprendizaje autónomo para mantener y mejorar las competencias propias de la ingeniería química que permitan el desarrollo continuo de la profesión.



	DATOS DE CONTACTO DEL TUTOR ACADEMICO


	

	Nombre y apellidos

Aurelio B. Vega Granda
Dirección Univ. Oviedo

Facultad de Química

Depto. Ingeniería Química y Tecnología del Medio Ambiente
Teléfono y correo electrónico

985 10 35 07    avg@uniovi.es


	DATOS DE CONTACTO DEL TUTOR ACADEMICO EN LA EMPRESA
Nombre y apellidos

Dirección en empresa
Teléfono y correo electrónico

El estudiante que suscribe otorga su conformidad para realizar prácticas profesionales de acuerdo con lo establecido en el Real Decreto 592/2014 de 11 de julio por el que se regulan las prácticas académicas externas de los estudiantes universitarios (BOE 30-07-2014), en el Reglamento de Prácticas Externas de la Universidad de Oviedo (BOPA 31-10-2014) y en el Convenio suscrito entre la Universidad de Oviedo y la empresa en que se realizan las prácticas
El estudiante declara que tiene conocimiento de que no podrá participar en ninguna de las convocatorias de los distintos programas de prácticas externas una vez que tenga superada la carga lectiva global del plan de estudios que le da derecho a la obtención del título correspondiente. En el caso de prácticas extracurriculares, éstas se verán interrumpidas en el momento en que el estudiante esté en disposición de obtener el título.
El estudiante
Responsable de prácticas del Centro Internacional de Postgrado
Fdo.: 

Fdo.: Nuria López Mielgo


	

	

	Tutor académico
Tutor de la empresa / organismo / entidad

El representante de la empresa o institución
Fdo.: Aurelio B. Vega Granda
Fdo.: 

Fdo.:



	 

	(1) Se establece la obligación de aportar certificado negativo del Registro Central de Delitos Sexuales, para todos los profesionales o voluntarios que tengan contacto habitual con menores en el ejercicio de su actividad, profesión u oficio. La aportación del certificado se hará con anterioridad al inicio de la actividad conforme a la L.O. 1/96 de 15 de enero, de Protección Jurídica del Menor, modificada por la Ley 26/2015 y la Ley 45/2015 de voluntariado
(2) A esta cantidad se le practicará la retención a cuenta del IRPF que establezca la normativa vigente y, en su caso, la deducción correspondiente de la seguridad social.

Conforme a la L.O. 3/2018 de 5 de diciembre de protección de Datos Personales y garantía de los derechos digitales y demás normativa vigente en protección de datos de carácter personal, los datos personales de los estudiantes serán recabados, tratados y en su caso, cedidos para la gestión de las prácticas formativas en empresas, entidades o instituciones, así como la realización de acciones destinadas al fomento del empleo. El responsable del tratamiento de estos datos es la Universidad de Oviedo. Los derechos de acceso, rectificación, cancelación, oposición, limitación, portabilidad y supresión (“derecho al olvido”), se ejercitarán ante la Universidad de Oviedo, Secretaría General, sita en la calle Principado número 3, tercera planta, 33007, Oviedo, o a través de la dirección de correo electrónico delegadopdatos@uniovi.es. Asimismo, si considera que el tratamiento de sus datos personales no se ajusta a la normativa vigente, también tiene derecho a presentar una reclamación ante la Autoridad de control en www.aepd.es 


En Oviedo a …… de ………………………. de 202….
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